UNIVERSIDADE
DE VIGO

CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE VIGO Y EL
ILUSTRE COLEXIO DE AVOGADOS DE
OURENSE

En Vigo, a 16 de mayo de 2012

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad Don Salustiano
Mato de la Iglesia, en nombre y representacién de la Universidad de Vigo.

Y de otra, el Excelentisimo Sr. D. Arturo Gonzalez Estévez, Decano del llustre
Colexio de Avogados de Ourense.



EXPONEN

l.- Que la Ley 34/2006, de 30 de octubre, de acceso a las profesiones de
abogado y procurador de los tribunales (BOE num. 206 de 31 octubre de
2006), y el Real Decreto 775/2011, de 3 de junio (BOE num. 143 de 16 de
junio), exigen la superacion de una formacion especifica y una posterior
evaluacion para la obtencion del titulo profesional de abogado que capacite
para el ejercicio de la profesion.

Il.- Que tanto la Universidad de Vigo como el Colexio de Avogados de
Ourense, a traveés de su Escuela de Practica Juridica, homologada por el
Consejo General de la Abogacia Espafiola, en el &mbito de sus respectivas
competencias y de acuerdo con la legislaciéon aplicable en cada caso, tienen
entre sus objetivos y misiones la formacion de quienes pretenden ejercer la
profesion de abogado.

lll.- Que ambas instituciones manifiestan su intencion de colaborar e impartir
de forma conjunta y de comun acuerdo, a los efectos de la ya citada Ley
34/2006 y su reglamento de desarrollo, las ensefianzas conducentes a la
obtencion del titulo oficial universitario de Master Universitario en Abogacia
por la Universidad de Vigo. Para el acceso a la profesion de abogado.

IV.- Por todo ello, y con tal fin, ambas partes convienen en establecer los
medios necesarios para la oferta de los citados estudios de master, de
conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es regular la colaboracion entre la Facultad
de Derecho de la Universidad de Vigo y la Escuela de Practica Juridica del
llustre Colexio de Avogados de Ourense, para la imparticion conjunta de la
formacion profesional exigida en el capitulo segundo de la Ley 34/2006, de
30 de octubre, de “Acceso a las Profesiones de Abogado y Procurador de
los Tribunales”.

A tal fin, las partes optan por atender a la via prevista en la letra c) del
articulo 4.1 del Real Decreto 775/2011 de 3 de junio que desarrolla la Ley,
mediante la imparticibn conjunta de la formacién configurada por las



ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo oficial de méster
universitario en abogacia cuyo plan de estudios se disefiara de acuerdo con
lo previsto en el citado Real Decreto.

La Universidad de Vigo, de acuerdo con su reglamentacion interna en
materia de planes de estudios y con el acuerdo de la Facultad de Derecho,
presentara ante la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y la
Acreditacion (en adelante ANECA) la correspondiente memoria de
verificacion del Master Universitario en Abogacia. Dicha memoria sera
elaborada, de acuerdo con la normativa interna de la Universidad de Vigo,
por una comision, compuesta de forma paritaria por representantes de las
dos instituciones firmantes de este convenio, y denominada Comision de
Elaboracion del Plan de Estudios.

La Universidad de Vigo, presentara ante la Comunidad Auténoma de Galicia
la oportuna solicitud de autorizacion de la implantacion de las ensefianzas
conducentes al titulo oficial de Méster Universitario en Abogacia por la
Universidad de Vigo en colaboracion con el Colexio de Avogados de
Ourense.

La Universidad de Vigo serd la responsable ante el Consejo de
Universidades y la ANECA del procedimiento de modificacién o extincion de
planes de estudios.

SEGUNDA.- Organos de direccion, gestion y coordinacion
académica.

La direccion y gestion académica del master se apoyara en los siguientes
organos de naturaleza unipersonal o colegiada:

a) Comision de direccion.

b) Comisién académica.
c) Coordinador académico y coordinador profesional.

Comision de Direccion

Se garantiza una composicion paritaria del 6rgano directivo del titulo de manera
que formaran parte de la Comision de Direccion los siguientes cuatro
miembros:

- Los Decanos respectivos de la Facultad de Derecho y del I.C.A. de
Ourense, 0 personas en quienes los mismos deleguen.



- Un Profesor Doctor de la Facultad de Derecho designado a propuesta
de este Centro, con dedicacion exclusiva y vinculacion permanente con la
Universidad de Vigo, y un representante designado a propuesta del I.C.A. de
Ourense. Ambos deberan ser profesores del master.

Sera funcion de la Comision de Direccion del master:

a) Ejercer la representacion institucional.

b) Informar los acuerdos y propuestas formulados por la Comisién
Académica.

c) Cualquier propuesta de la Comision Académica que no reciba el informe
favorable de la Comision de Direccion, exigira que la cuestion se decida
tanto en la Junta de Centro de la Facultad de Derecho, como en la Junta
de Gobierno del I.C.A. de Ourense.

d) Adoptar acuerdos en los supuestos de empate en las votaciones de la
Comisién Académica, conforme a lo previsto en el apartado siguiente.

Comision Académica

1.- La Comision Académica estard integrada por:

a) Los decanos de la Facultad de Derecho y del I.C.A. de Ourense, 0
personas en quienes éstos deleguen.

b) El Coordinador Académico, que actuard como presidente.

c) El Coordinador Profesional, que actuara como vicepresidente.

d) Tres miembros designados por la Facultad de Derecho de la Universidad
de Vigo, que han de ser profesores doctores del master y con
vinculacién permanente. Uno de ellos sera integrante de la Comision de
Calidad de la Facultad de Derecho, conforme al Reglamento de Estudios
de Posgrado de la Universidad de Vigo y otro, propuesto por el Decano
de esta Facultad, que ejercera las funciones de secretario.

e) Tres miembros designados por el ICA de Ourense entre los profesores
del master.

Los miembros aludidos en las letras d) y e) deberan contar con el visto
bueno de la Comision de Direccion. En el supuesto de que no sean
aceptados por la Comision de Direccion, deberd someterse a la Junta
correspondiente una nueva propuesta.

Los acuerdos habran de ser tomados por la mayoria de sus miembros. En
caso de empate decidira la Comisién de Direccion.

2.- Son funciones propias de la Comisién Académica:
a. Impulsar el cumplimiento del objeto del presente convenio por las partes.
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. Proponer el reglamento de régimen interno de la propia comision que
debera ser aprobado por la Comision de Estudios de Postgrado.

. Aprobar los horarios de docencia, las pruebas de evaluacion y la
asignacion de las aulas de manera coordinada con los centros de
adscripcion.

. Vigilar el cumplimiento de la actividad docente y académica
(cumplimiento de horarios de clases y tutorias), velar por Ila
disponibilidad de los espacios (aulas, equipos de videoconferencia, etc.).
. Seleccionar a los estudiantes admitidos en el programa.

Emitir informe para el reconocimiento de competencias y equivalencia de
titulos extranjeros de fuera del EEES.

. Formular las demandas de recursos humanos y materiales, debidamente
justificadas.

. Seleccionar los estudiantes para bolsas o estadias de movilidad en otros
centros o instituciones nacionales y del Espacio Europeo de Educacion
Superior bajo los principios de igualdad y concurrencia competitiva.
Elaborar y aprobar anualmente las guias docentes de la titulacién y
remitirlas al centro para su aprobacion por la Junta del Centro siguiendo
la normativa establecida al efecto.

. Elaborar y aprobar anualmente la Planificacion Docente Anual (PDA).

. Aprobar anualmente el cuadro de profesorado de la titulacion, asi como
la asignacion de dicho cuadro a las materias del plan de estudios y
remitirlo a la Comision de Estudios de Postgrado para su aprobacion.
Elaborar y aprobar anualmente la asignacion de horas del profesorado
de acuerdo a lo establecido en el correspondiente contrato programa.

. Aprobar anualmente el cuadro de tutores de practicas de acuerdo con su
cronograma.

. Elaborar y aprobar el presupuesto anual de la partida econdmica
asignada a la titulaciébn y aprobar, al cierre del afio econdémico, la
correspondiente memoria econdémica a la ejecucion de los gastos
realizados.

. Aquellas recogidas en el Reglamento de Régimen Interno de la
Comision Académica del Master.

. Cualquier otra funcién relacionada con la formacion prevista en este
convenio y que no esté asignada legalmente a 6rganos de la universidad
y del colegio de abogados.

Coordinador académico v el coordinador profesional

1.- Conforme a lo establecido en el Reglamento de Postgrado de la Universidad
de Vigo, el titulo tendra un coordinador académico que sera un profesor doctor
con dedicacién exclusiva en la Universidad de Vigo.

Son funciones propias del Coordinador académico:

a) Supervisar la elaboracién de las guias docentes de cada uno de los

modulos formativos, elaboradas por los responsables de las materias y



revisadas por los coordinadores de los modulos, asi como de su correcto
cumplimiento a lo largo del curso académico.

b) Aprobar un informe anual en el que se detalle cuantas incidencias hayan
tenido lugar durante la imparticion del programa formativo.

c) Elevar a la Comision Académica cuantas propuestas considere
oportunas para el mejor funcionamiento del plan formativo.

d) Cualesquiera otras que resulten de la normativa vigente en la
Universidad de Vigo o de la regulacion interna de la Facultad de
Derecho, como derivado inmediato de alguna de las competencias que
le corresponden al Centro.

2.- Ademas el titulo tendra un Coordinador profesional cuyas funciones propias
seran:

a) Elaborar la propuesta del Plan de Précticas, y su cronograma, para
someterlos a la aprobacion de la Comision Académica.

b) Proponer a la Comision Académica la designacién de los tutores de
practicas.

c) Aprobar un informe anual en el que se detalle cuantas incidencias
hayan tenido lugar durante la imparticién del programa de practicas.

3.- El coordinador académico serd designado por la Junta de Facultad de
Derecho a propuesta de su Decano y el coordinador profesional sera
designado por la Junta de Gobierno del I.C.A. de Ourense a propuesta de su
Decano.

4.- Ambos coordinadores se informaran con caracter inmediato de todas las
incidencias acaecidas tanto en el curso de formacién, como en las practicas.
En todo caso, deberan informarse mutuamente con anterioridad a la toma de
cualquier tipo de decision que afecte al profesorado.

TERCERA.- El curso de formacion y el profesorado

1. El plan de estudios del curso de formacién comprenderd 60 créditos
ECTS en el que se impartird la formacion necesaria para adquirir las
competencias profesionales indicadas en el articulo 10 del RD.
775/2011.

2. De acuerdo con el articulo 4.3 de la Ley de acceso en relacion con el
articulo 13 de su reglamento de desarrollo, el personal docente del
master debera tener una composicion equilibrada entre abogados y
profesores universitarios, de forma que en conjunto ninguno de estos
colectivos supere el 50% de la docencia correspondiente al curso de
formacion.

3. Los abogados que integren el personal docente deberan haber estado
colegiados como ejercientes al menos cinco afos antes de ser
designados y los profesores universitarios poseer relacion contractual
estable con la Universidad de Vigo. Excepcionalmente y por acuerdo de



la Comision académica, podra procederse a la designacién de abogados
Cuyo ejercicio sea superior a tres afos. Eventualmente, la Comision
Académica podré acordar la asignacién de docencia a profesores con
relacion contractual estable con otras Universidades nacionales o
extranjeras.

4. Con el fin de impartir una formacion integral del contenido préactico
juridico, las partes procurardn contar con el resto de operadores
juridicos que consideren oportuno, entre otros, de jueces, fiscales,
secretarios judiciales, etc.

CUARTA.- Programa de practicas.

1. De acuerdo con el articulo 5.1.del Reglamento de la Ley de Acceso, el
I.C.A. de Ourense garantizard el cumplimiento de los requisitos del
periodo de practicas establecido en dicho Reglamento para todos los
estudiantes matriculados en el master.

2. El Coordinador Profesional desarrollara y coordinard los 30 créditos
ECTS correspondientes a las practicas externas. Para ello seleccionara
los despachos, instituciones o entidades donde se realicen, asi como los
tutores y colaboradores que las dirijan. Determinara el plan detallado,
calendario y horario de practicas y establecera los mecanismos de
control precisos para la comprobacion de su adecuada realizacion y
aprovechamiento, todo ello conforme a lo establecido en la Ley y en el
Reglamento de Acceso, asi como en la Memoria para la verificacion del
titulo del master.

QUINTA.- Régimen econdomico y otras obligaciones de las
partes

1. La Universidad de Vigo y el I.C.A. de Ourense contemplaran en su
presupuesto de gastos una asignacion econdmica suficiente y adecuada
por cada curso académico para cubrir los costes que les genere,
respectivamente, su profesorado e instalaciones para la imparticion del
master.

2. La Universidad de Vigo y el I.C.A. de Ourense podran suscribir
convenios y recibir subvenciones y ayudas de entidades publicas y
privadas con el fin de articular financiacién adicional para el master. Los
ingresos obtenidos por dichas ayudas seran repartidos entre las
entidades firmantes con los mismos criterios que el reparto del importe
de las matriculas.



3. La matricula en el Master universitario en Abogacia devengara los
precios publicos establecidos por la Comunidad Auténoma de Galicia.

4. La Universidad de Vigo, sera la que gestione las solicitudes de matricula
y, una vez finalizado su plazo, transferird al I.C.A. de Ourense el
porcentaje de los derechos econémicos de matricula correspondiente a
los créditos ECTS cuya imparticion le corresponda. Dicho porcentaje
responde al importe total de los derechos econdémicos de matricula
minorado en un 15%, del que el 10% se atribuir4 a la Universidad en
concepto de gastos de gestion y administracion del titulo, y el 5%
restante al ICA de Vigo como gastos de gestion y administracion.

5. Una vez descontado este 15%, los importes recaudados por derechos
econdmicos de matricula seran objeto de reparto entre la Universidad de
Vigo y el Colexio de Avogados de Ourense. En concreto, el importe de
los derechos de matricula correspondiente al periodo formativo se
atribuird a la Universidad de Vigo y al I.C.A. de Ourense en funcion de
los créditos ECTS que imparta una y otra institucion. El importe de los
derechos de matricula correspondiente al periodo de préacticas se
atribuirg al 1.C.A. de Ourense.

6. Las clases presenciales del master se impartirdn en las aulas que a tal
efecto habiliten la Universidad de Vigo o el I.C.A. de Ourense.

7. La Universidad de Vigo serd la responsable de la custodia de los
expedientes de los estudiantes asi como de la expedicidon y registro de
los titulos.

8. Ademas del titulo oficial del Master, se expedira un diploma acreditativo
de asistencia y aprovechamiento en el que se hara referencia expresa a
la imparticion conjunta entre la Universidad de Vigo y el I.C.A. de
Ourense, cuyos anagramas o logotipos constardn en el mismo. Este
diploma sera firmado tanto por el decano de la Facultad de Derecho
como por el decano del Colegio de Abogados.

9. En todas las actuaciones de promocion, actos publicos, publicaciones y
cualesquiera otros actos de difusiébn del master, deberan figurar los
nombres y escudos o logotipos de ambas instituciones firmantes.

SEXTA.- Vigencia del convenio

1. EIl presente convenio entra en vigor el dia de su firma y tiene validez
indefinida. Las partes podran proponer las oportunas modificaciones que
se tramitaran por el procedimiento y plazos legalmente establecidos.

2. Cualquiera de las partes firmantes podra resolver el presente convenio
comunicandolo a la otra parte con una antelacion minima de un afio al
inicio del curso académico del Master. En todo caso, dicha resolucion no



afectara al curso que se esté impartiendo en ese momento que finalizara
regularmente.

SEPTIMA.- Proteccion de datos.

1. Cada una de las partes sera responsable del cumplimiento de la
normativa reguladora de los datos de caracter personal. A estos efectos,
las partes declaran conocer las disposiciones relativas a la LO 15/1999
de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y su
reglamento de aplicacion, y se comprometen a cumplir las exigencias
previstas en aquellas normas respecto de los datos personales de los
alumnos. Especialmente, las partes no aplicaran estos datos ni los
utilizardn para finalidades distintas a la prestacién objeto del presente
convenio, y no los comunicaran, ni siquiera para su conservacion, a
otras personas fisicas o0 juridicas, excepto en los casos previstos
legalmente.

2. Las entidades se comprometen a adoptar las medidas de caracter
técnico y organizativo necesarias que garanticen la seguridad de los
datos de caracter personal y eviten su alteracién, pérdida, tratamiento y
acceso no autorizado, teniendo en cuenta el estado de la tecnologia, la
naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a los cuales estan
expuestos, provengan de la acciéon humana o del medio fisico o natural.
Especialmente adoptardn las medidas de seguridad previstas en el
articulo 9 de la ley, asi como el reglamento de desarrollo.

Y para que conste, suscriben el presente convenio en el lugar y fecha indicados
en el encabezamiento.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD EL DECANO DEL I.C.A. DE
DE VIGO OURENSE



