REGULAMENTO DE PRACTICAS EXTERNAS DO MASTER
UNIVERSITARIO EN AVOGACIA DA FACULTADE DE DEREITO

Artigo 1. Obxecto, réxime xuridico e ambito de aplicacion

1. A presente normativa ten por obxecto o ordenamento das practicas externas do
alumnado matriculado no Master universitario en avogacia da Facultade de Dereito de

Ourense.

As préacticas académicas externas realizaranse ao abeiro do convenio de cooperacion
educativa e de acordo co establecido no Real decreto 1393/2007, do 29 de outubro, polo
gue se establece o ordenamento das ensinanzas universitarias oficiais; no Real
decreto 775/2011, do 3 de xuiio, polo que se aproba o Regulamento da lei 34/2006, do
30 de outubro, sobre o acceso as profesions de avogado e procurador dos tribunais; no
Regulamento de practicas académicas externas do alumnado da Universidade de Vigo,
tras ser aprobado polo Consello de Goberno do 24 de maio de 2012; na Resolucién
reitoral, do 21 de febreiro de 2013, pola que se fai publica a instrucién que establece o
procedemento para o desenvolvemento das practicas académicas externas curriculares
na Universidade de Vigo; no Convenio de colaboracion académica entre a Universidade
de Vigo e o llustre Colexio de Avogados de Ourense, aprobado polo Consello de
Goberno do 16 de maio de 2012; no plan de estudos da titulacion oficial de Master
universitario en avogacia publicado pola Resolucion reitoral da Universidade de Vigo,

do 13 de febreiro de 2014; e na presente normativa.

2. Entran dentro do ambito desta normativa as practicas externas realizadas polo

estudantado do Master universitario en avogacia da Facultade de Dereito nas materias
de Préacticas externas basicas e de Practicas externas. Incliuense as realizadas no
estranxeiro a través do programa Erasmus ou doutros, a través de convenios bilaterais
con outras universidades ou instituciéns, asi como as realizadas a través de programas

nacionais de mobilidade e de intercambio universitarios.



Artigo 2. Definicion, natureza e caracteristicas dapracticas externas

1. As practicas externas constitien unha actividiedeatureza formativa realizada polo
alumnado universitario e supervisada polas unigadss, cuxo obxectivo principal é
permitir que este complemente e aplique os cofetamadquiridos na sta formacion
académica, favorecendo en xeral o desenvolvemeg@ampetencias necesarias para

0 exercicio da profesion de avogacia.

2. As practicas externas poderan realizarse emagt®s colaboradoras, tales como
xulgados ou tribunais, fiscalias, sociedades oyatd®s profesionais de avogados,
empresas, departamentos xuridicos ou de recurspmnos das administracions
publicas, institucions oficiais ou empresas, no ifontacional e internacional. Sempre
gue as practicas consistan en actividades propgasavibgacia, unha parte delas
poderanse desenvolver en establecementos policaifos penais, de servizos sociais
ou sanitarios e en entidades que desenvolvan @aties de interese xeral de acordo co
previsto no artigo 4 da Lei 6/1996, do 15 de xameilo voluntariado e que estean

formalmente recofiecidos ante a autoridade nacmnaltonémica competente.

Artigo 3. Xestion e sinatura do convenio de coopec#n educativa

1. Co obxecto de poder ofertar prazas para reaz@racticas externas é preciso que se
subscriban convenios de cooperacion educativa osatiddades colaboradoras
interesadas. A xestion e a sinatura dos devanditiogenios farase, con caracter xeral,
consonte o disposto na Resolucion reitoral, do  fetireiro de 2013, pola que se fai
publica a instrucion que establece o procedemear@a @ desenvolvemento das
practicas académicas externas curriculares na tdidaele de Vigo e de acordo co
Convenio de colaboracion académica entre a Unoaulsi de Vigo e o llustre Colexio

de Avogados de Ourense.

2. En cumprimento do disposto na clausula cuartaCdavenio de colaboracion
académica entre a Universidade de Vigo e o llUStiexio de Avogados de Ourense,
compételle a este garantir o cumprimento dos réqgsisio periodo de practicas
establecido no Regulamento da lei de acceso pdos tos/as estudantes matriculados

no mestrado.



Artigo 4. Contido das practicas externas

1. As précticas externas curriculares representanaminimo de 30 ECTS. A materia
de Practicas externas basicas, de polo menos 6 BE&ESunha duracion minima de
150 horas e desenvolverase durante o segundo st do primeiro curso
académico. A materia de Practicas externas, de panos 24 ECTS, tera unha
duracion minima de 600 horas e desenvolveraseineipo cuadrimestre do segundo
curso académico. O alumnado que realice mais hatas practicas nunha
entidade/empresa e supere os créditos atribuidspectivamente, as materias de
Practicas externas basicas e de Practicas ext@oiesa solicitar 0 seu recofiecemento

como practicas externas extracurriculares.

2. O programa de practicas tera, entre outro@sistes obxectivos:

a) Enfrontarse a problemas deontoloxicos profesionais.

b) Familiarizarse co funcionamento e coa problemateastitucions relacionadas
co exercicio da profesion de avogacia.

c) Cofecer a actividade doutros operadores xuridigaofesionais, relacionados
COo exercicio da sua profesion.

d) Recibir informacion actualizada sobre o0 desenvob@m da carreira
profesional e as posibles lifias de actividade,casio sobre os instrumentos
para a sua xestion.

e) En xeral, desenvolver as competencias necesaniasopaxercicio da profesion

de avogado/a.

3. As practicas externas axustaranse ao dispostprax@cto formativo incluido no
anexo do convenio de cooperacién educativa subsmoit cada unha das institucions
gue vaian ofrecer prazas para realizar as practasoxecto formativo especificara os
obxectivos de competencias e de actividades dewdtadas practicas. En todo caso, a
través do devandito proxecto formativo desenvohaa as competencias de

aprendizaxe previstas na guia docente da matenajue se poidan incluir outras.

Artigo 5. Proxecto formativo

1. O proxecto formativo € o documento no cal sexa a realizacion de cada practica

e no que se deberan fixar os obxectivos educatvas actividades que se van
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desenvolver. Os obxectivos estableceranse coneilet@s competencias recollidas na

guia docente da materia.

2. Habera un proxecto formativo marco para o Mast@rersitario de acceso &
avogacia, que se adaptara as caracteristicas dectdade colaboradora e se achegara

a cada convenio particular.

Artigo 6. Persoas destinatarias das practicas exteas

1. Poden realizar as practicas externas:
a) O alumnado matriculado no Master de acceso a aiegi Facultade de
Dereito, nas materias de Practicas externas basidas’racticas externas.
b) Os e as estudantes doutras universidades espai@sisanxeiras que estean
realizando estadias de estudo na Universidade de ¥n programas de

mobilidade académica ou por convenios bilaterais.

2. Durante o periodo de realizacion da practicaragtnon se podera manter ningunha

vinculacion contractual coa entidade colaboradargue se realice.

3. Para a cobertura das posibles continxenciasxguisen no desenvolvemento das
practicas académicas externas, a Universidade de ¥in subscrito un seguro de
accidentes, complementario ao seguro escolar, r@ okt responsabilidade civil que

cubre os riscos inherentes & sUa realizacion.

As practicas que se realicen no estranxeiro débeatl comunicadas de forma expresa a

vicerreitoria da Universidade de Vigo competenta jgstudar o risco coa aseguradora.

Artigo 7. Procedemento de asignacion de entidadesipresas ao alumnado

matriculado no Master universitario en avogacia

1. No cuadrimestre anterior ao comezo das practcesmision académica do mestrado
(CAM), por proposta do coordinador/a profesionalmestrado, publicard a oferta de
practicas e fara constar, na medida do posiblsegsintes datos:
a) O nome ou razén social da entidade colaboradora @ed desenvolvera a
practica, con indicacion das prazas ofertadas gaat anha delas.

b) O centro, localidade e direccidon onde teran lugar.



c) O proxecto formativo, actividades e competenciassgidesenvolveran.

d) As datas de comezo e fin das practicas, asi cost@m aluracién en horas, con
indicacion do namero de horas diarias de dedicackrxornada e horario
asignado.

e) O titor/a académico e profesional asignado a cealzap

2. A citada oferta sera obxecto de publicidadeeeatalumnado a través dos taboleiros
de anuncios da Facultade de Dereito e da paxina deeaster universitario en

avogacia.

3. Abrirase un prazo non superior a dez dias pagaocglumnado lle manifeste as suas
preferencias por escrito ao coordinador/a profegiolo mestrado (modelo de

solicitude, anexo).

4. Corresponderalle realizar unha proposta de asign ao alumnado das prazas de
practicas externas ao coordinador/a profesionalndstrado, tendo en conta os
seguintes criterios, na orde de prelaciéon que ve&ablecidose garantindo, en todo
caso, os principios de transparencia, publicidadeesibilidade universal e igualdade
de oportunidades:

a) As preferencias do estudantado.

b) Criterios obxectivos de mérito e capacidade restdta da nota media do
expediente académico da titulacién de acceso parateria Practicas Externas
Basicas e das avaliacions do periodo formativo @strado para a materia
Practicas Externas.

c) A adecuacion do curriculo de cada estudante asctedsdicas propias da
actividade profesional desenvolvida no despacha &®a de traballo das prazas

ofertadas.

No caso de discapacidade do alumno/a, outorgaasetiridade co obxecto de que
poida optar a empresas en que estean asegura@asa®anedidas de accesibilidade

universal, incluidas as referidas ao transporta paeu traslado e acceso a estas.

5. Esta proposta serd elevada & CAM, que aprobgpabécard unha resolucion
provisional de adxudicacion das practicas ofertaddasalumnado que non estea

conforme con ela contara cun prazo de cinco didmlelsapara presentar as suas



reclamacions ante a CAM, que as resolvera no pmaximo de sete dias habiles e

ditar4 a resolucién definitiva de asignacion dasficas.

6. O alumnado debera elixir unha das practicagaafes easinar o compromiso do/a
estudante antes de comezar as practicas. Unhaceptada unha das practicas non
podera cambiala. E para que a practica quede faamal o titor/a académico, o titor/a
profesional e o/a estudante deben asinar a foratébz da préctica (anexo,
formalizacién da practica académica externa). Quahento debera estar depositado a

disposicion do coordinador/a de practicas antesedacomezo.

Artigo 8. Estudantes con necesidades especiais

1. En caso de estudantes con necesidades espadiad/ podera autorizar, atendendo
a peticion dos alumnos e previa presentacion défigasion oportuna, unha maior
flexibilidade horaria, a realizacion de parte daefas desde un lugar distinto ao da
entidade colaboradora onde habitualmente se ddsenvas practicas, baixo a
supervision dos titores profesional e académicbaumodificacién das datas de comezo
e fin das practicas ou outras medidas co fin dadateas necesidades especiais do

alumnos.

2. Poderan considerarse necesidades especiaisuavalidez, o embarazo e/ou parto, a
enfermidade, as responsabilidades familiares, gpatihilidade con actividade laboral
ou deportes de alto nivel ou alto rendemento eueatgoutra analoga ou grave. Estas
situacions seran valoradas pola CAM en cada casoreim, logo da solicitude do

alumno, co fin de recofiecer ou non a condicionstiedante con necesidades especiais.

Artigo 9. Dereitos e deberes do alumnado en practs

1. Durante a realizacion das practicas externass osstudantes teran os seguintes
dereitos:

a) A tutela, durante o periodo de duracién da cormdpote practica, por un
profesor/a da universidade e por un/unha profekigna preste servizos na
empresa, institucion ou entidade onde se realiee es

b) A avaliacion de acordo cos criterios establecidestar normativa e nas guias

docentes das materias de practicas externas.



c)

d)

e)

A obtencion dun informe por parte da entidade colaboradora onde realizou as
practicas, con mencion expresa da actividade desenvolvida, a sta duracion e, no
seu caso, 0 seu rendemento.

A propiedade intelectual e industrial nos termos establecidos na lexislacion
reguladora da materia.

A recibir, por parte da entidade colaboradora, informacién da normativa de
seguridade e prevencion de riscos laborais.

f) A cumprir coa slUa actividade académica, formativa e de representacion e

9)

h)

participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente a entidade
colaboradora.

A dispor dos recursos necesarios para acceder os/as estudantes con
discapacidade & tutela, a informacion, & avaliaciéon e ao propio desempefio das
practicas en igualdade de condicions.

A conciliar, no caso do estudantado con discapacidade, a realizacion das
practicas coas actividades e coas circunstancias persoais derivadas ou
conectadas coa situacion de discapacidade.

Outros dereitos previstos na normativa vixente e nos convenios de cooperacion

educativa subscritos coa entidade colaboradora.

2. Asi mesmo, durante a realizacion das practicas externas cada estudante debera

atender ao cumprimento dos seguintes deberes:

a)
b)

d)

Cumprir a normativa vixente relativa a practicas externas.

Corfiecer e cumprir o proxecto formativo das practicas seguindo as indicaciéns
do titor/a asignado pola entidade colaboradora baixo a supervision dos titores/as
profesionais e académicos.

Manter contacto cos titores/as profesional e académico durante o
desenvolvemento da practica e comunicarlles calquera incidencia que lle poida
xurdir, asi como facer entrega dos documentos e dos informes que lle sexan
requiridos, e en todo caso da memoria final.

Incorporarse a entidade colaboradora de que se trate na data acordada, cumprir o
horario previsto no proxecto educativo e respectar as suas normas de
funcionamento, seguridade e prevencion de riscos laborais.

Desenvolver o proxecto formativo e cumprir con dilixencia as actividades

acordadas coa entidade colaboradora conforme as liflas establecidas neste.
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f) Elaborar a memoria final das practicas, previss&ianeormativa e, no seu caso,
o informe intermedio.

g) Gardar confidencialidade en relaciébn coa informmaciagterna da entidade
colaboradora sobre as suas actividades, durani@aaestancia e unha vez
finalizada.

h) Mostrar, en todo momento, unha actitude respectcasad politica da entidade
colaboradora.

i) Calquera outro deber previsto na normativa vixeateno convenio de

cooperacion educativa.

Artigo 10. A coordinacion do programa de practicas

1. A coordinacion dos programas de practicas cooredelle ao coordinador/a
profesional do mestrado, consonte o previsto nov€an de colaboracion académica
entre a Universidade de Vigo e o llustre Colexio Aogados de Ourense. O
coordinador/a seleccionara os despachos, institsad entidades onde se realicen as

practicas.

2. O coordinador/a profesional sera o encargadelaleorar a proposta de plan de

practicas e o seu cronograma para sometelos aaajpdalda CAM.

3. Correspondelle ao coordinador/a profesional destrado proporlle & CAM a

designacion dos titores/as profesionais que dirdsapracticas.

4. Asi mesmo, correspondelle ao coordinador/a pif@l do mestrado establecer os
mecanismos de control precisos para comprobar dtadre desenvolvemento e
realizacion do proxecto formativo das practicagends, conforme o establecido na Lei
e no Regulamento de acceso & avogacia, asi coomemaria para a verificacion do

titulo oficial do mestrado.

Artigo 11. Coordinaciéon académica das materias Prdicas externas béasicas e

Practicas externas

Os coordinadores/as académicos das materias Rma@idernas basicas e Practicas

externas seran os encargados de elaborar a guiatdatas respectivas materias. Seran



tamén as persoas responsables de cubrir as astssrdaterias nos prazos establecidos
no calendario escolar, segundo a informacién asedtheguen os titores/as académicos
cando finalice o proceso de avaliacion das préstica

Artigo 12. Titorias

1. Para realizar as practicas externas, os/asagd@glcontaran cun equipo de titoria
integrado por un titor/a académico da universidada titor/a da entidade colaboradora
a fronte dos cales estara o titor/a responsableqd@o de titoria, que debera ser un

avogado/a que exercese a profesion durante polosmamco anos.

2. A CAM designard, ao comezo de cada curso academan ou varios titores/as
académicos das practicas externas. Para podeitaréa ticadémico das practicas é
preciso impartir docencia no Master universitar® atceso a avogacia e ter unha

vinculacion a tempo completo coa Universidade dpVi

3. O alumno/a debera contar na institucion colabma cun titor/a que supervisara e
dirixirh o seu proceso de aprendizaxe. Ao condhsimpracticas o titor/a da entidade
colaboradora debera remitirlle ao/a responsableglopo de titoria do alumno/a un

informe de seguimento das practicas, que se aauastamodelo incorporado ao anexo
I desta normativa. Este informe debe ser confidend@aimodo que, na fase previa a
cualificacion, sé poderan ter acceso a el o/a resgile do equipo de titoria e o titor/a
académico. Evitarase en todo momento entregarledaono/a. Este s6 podera cofiecer

0 seu contido unha vez sexa informado oficialmdataota alcanzada na materia.

Artigo 13. Dereitos e deberes do titor/a académico

1. O titor/a académico da universidade tera osistggudereitos:
a) Ao recoflecemento efectivo da sua actividade académbs termos que
estableza a universidade, de acordo coa sUa noaniaterna.
b) A ser informado sobre a normativa que regula astipess externas, asi como do
proxecto formativo e das condicidons baixo as quelesenvolvese a estancia

do/a estudante que se vai titorizar.

2. Asi mesmo, tera os seguintes deberes:



a) Velar polo normal desenvolvemento do proxecto fdiwoa garantindo a
compatibilidade do horario de realizacién das [icastcoas obrigas académicas,
formativas e de representacion e participacion dstiadante.

b) Facer un seguimento efectivo das practicas coardose para iso co resto de
titores/as do equipo de titoria.

c) Autorizar as modificacions que se produzan no paxBrmativo.

d) Levar a cabo o proceso avaliador das practicasedt@ante tutelado de acordo
CO que se establece nesta normativa.

e) Gardar confidencialidade en relacion con calquai@inacion que cofieza como
consecuencia da sua actividade como titor/a.

f) Informar o oOrgano responsable das practicas exensa universidade das
posibles incidencias xurdidas.

g) Supervisar e, no seu caso, solicitar a adecuagagicson dos recursos de apoio
necesarios para asegurar que 0s e as estudantescapacidade realicen as
stas practicas en condicions de igualdade de opdaies, non discriminacion
e accesibilidade universal.

h) Asi mesmo, tamén debe velar polo integro cumprimelts labores e dos

compromisos tanto do/a estudante como da empreisatducion colaboradora.

Artigo 14. Dereitos e deberes do titor/a da institcion colaboradora

1. O titor/a da entidade colaboradora tera os seggidereitos:
a) Ao recofiecemento da sua actividade colaboradors,te&mmnos previstos no
convenio de cooperacion educativa.
b) A ser informado sobre a normativa que regula astipess externas, asi como do

proxecto formativo e das condicions do seu desgrunénto.

2. O titor/a da entidade colaboradora tera, asimoges seguintes deberes:
a) Acoller cada estudante e organizar a actividade spuerai desenvolver con
arranxo ao establecido no proxecto formativo.
b) Supervisar as suas actividades, orientar e contwlalesenvolvemento da
practica cunha relacion baseada no respecto mutmo e€ompromiso coa

aprendizaxe.
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c) Informar o/a estudante da organizacion e funcionamento da entidade e da
normativa de interese, especialmente a relativa a seguridade e riscos laborais.

d) Coordinar co resto de membros do equipo de titoria o desenvolvemento das
actividades establecidas no convenio de cooperacion educativa, incluindo as
modificacions do plan formativo que poidan ser necesarias para o0 normal
desenvolvemento da practica, asi como a comunicacion e resolucion de posibles
incidencias que puidesen xurdir no seu desenvolvemento e o control de permisos
para realizar os exames.

e) Emitir os informes referidos a esta normativa.

f) Proporcionarlle ao/a estudante os medios materiais indispensables para
desenvolver a préactica.

g) Facilitar e estimular a achega de propostas de innovacion, mellora e
emprendemento por parte do/a estudante.

h) Gardar confidencialidade en relacion con calquera informacion cofiecida do
estudante como consecuencia da sua actividade como titor/a.

i) Prestarlle axuda e asistencia ao estudantado, durante a sGa estancia na entidade,
para resolver as cuestions de caracter profesional que poida necesitar no

desempeiio das actividades que realiza nela.

Artigo 15. Informes dos titores/as e do/a estudante e avaliacion das practicas

1. A avaliacion das practicas sera levada a cabo polo titor/a académico asignado a cada

estudante.

2. Para poder ser avaliado positivamente é necesario:

a) Non faltar mais dun 10 % das horas que conforman a practica. No caso de que as
faltas sexan xustificadas e superen a porcentaxe anterior, a CAM decidira se o/a
estudante pode ser avaliado positivamente. O titor/a da entidade externa pofiera
en coflecemento do coordinador/a profesional as faltas de asistencia xustificadas
e inxustificadas do alumno/a &s practicas externas para os efectos oportunos.

b) Que a cualificacion global que figure no informe de seguimento emitido polo
titor/a da entidade externa sexa igual ou superior a cinco puntos sobre dez
(anexai, informe do titor/a da entidade externa). O titor/a da entidade externa

avaliara as competencias concretas que a/o estudante debe adquirir segundo a
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guia docente, valorando especialmente o desenvolvemento das competencias e
habilidades necesarias para o exercicio da profesién de avogado, item do anexo
[l no que se representan as demais competencias.

c) Entregarlle o seu informe de practicas ao titor/a académico no prazo dos sete
dias habiles contados dende o dia en que conclien as practicas. Este informe de
practicas estar4 constituido por un informe do propio alumno/a sobre a
avaliacion das practicas e das suxestibns de mellora (amexaoforme do
estudante) e pola memoria final das practicas externas do/a estudante, que como
minimo contera a seguinte informacion:

- Datos persoais do/a estudante.

- Nomes do titor/a académico e do departamento da Universidade de Vigo ao
que pertence.

- Nome e cargo do titor/a na empresa.

- Nome e localizacion da empresa ou entidade onde realizou as practicas.

- Breve descricion da empresa, do sector ao que pertence e das suas lifias de
traballo principais.

- Descricion concreta e detallada das tarefas, dos traballos desenvolvidos e
dos departamentos da empresa ou entidade aos que estivo asignado.

- Valoracion das tarefas desenvolvidas cos cofiecementos e coas
competencias adquiridas en relacion cos estudos universitarios cursados.

- Relacion dos problemas técnicos presentados e o procedemento seguido
para resolvelos.

- lIdentificacién das achegas que, en materia de aprendizaxe, supuxeron as
practicas.

- Breve descricion das incidencias xurdidas ao longo das practicas que lle
foron comunicadas ao titor/a académico, asi como as soluciéons adoptadas.

- Avaliaciéon das practicas e das suxestions de mellora segundo o anexo IV
«Informe do estudante».

- Outros documentos esixidos polos programas de practicas internacionais.

3. O titor/a académico elaborara un informe de valoracion final (anexo v, informe do
titor/a académico) no cal determinard a cualificacion final, con base nas especificacions
da guia docente da materia, e unha vez supervisadas a memoria final entregada polo/a

estudante, o informe do titor/a profesional e o informe do/a estudante.
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Se a cualificacion obtida no informe de seguimento do titor/a da entidade colaboradora

€ igual ou superior a cinco, a avaliacion do devandito titor/a representara o 85% da
cualificacion global da materia e a do titor/a académico o 15% restante. Para obter unha
cualificacion de 9 ou superior, sera necesario que o/a estudante obtefia a cualificacion
do sobresainte en ambas as duas avaliacions. No caso de que o/a estudante non relna
algun dos tres requisitos enumerados nas letras a), b) e ¢) do apartado 2 deste artigo,

recibird a cualificacion de «Suspenso».

4. Unha vez finalizado o proceso de avaliacion, o titor/a académico pora en
cofiecemento dos coordinadores das materias a cualificacion final e asinara e entregara
na secretaria do centro os certificados de practicas en empresas (certificado acreditativo
de realizacion de practicas académicas externas, awnexo Os certificados

incorporaranse ao expediente de cada estudante.

DILIXENCIA para facer constar que o presente “Regulamento de Practicas
Externas do Master universitario en Avogacia” foi aprobado pola Comisiéon
Académica do devandito Master o dia 10 de xullo de-2014 e publicado
oficialmente na paxina web e no tablén de anuncios da/Facultade o dia 17 de
xullo de 2014. '

Marta Fernandez Prieto

Secretaria da Comision Académica do Master Universitario en Avogacia
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MODELO DE SOLICITUDE DE PRACTICAS EXTERNAS ANEXO |

Datos do/a estudante:

Nome completo:

NIF:

Email:

Teléfono:

Titulacion de acceso:

Materia na que esta matriculado:

Practicas Externas Basicas M110205

Practicas Externas M110301

Solicito que me adxudique unha praza para realizar o correspondente periodo de practicas nas
seguintes institucions/empresas (ordenadas segundo a preferencia do alumno/a):

1.° 11.°
2.° 12.°
3.° 13.°
4.° 14.°
5.° 15.°
6.° 16.°
7.° 17.°
8.° 18.°
9.° 19.°
10.° 20.°

Documentacion que o alumno/a debera achegar a esta solicitude:

- Un breve curriculum

En Ourense , a de

O/A estudante

Sinatura:

de

SR. COORDINADOR/A PROFESIONAL DO MASTER UNIVERSITARIO EN AVOGACIA DA

FACULTADE DE DEREITO




Facultade de Dereito Tel. 988 368 919

Unive rSidade\[ 1 g0 Campus Universitario  Tel. 988 368 920

32004 Ourense webs,uvigo.es/masteravogacia
Espaiia masteravogacia@uvigo.es
FORMALIZACION DA PRACTICA ACADEMICA EXTERNA ANEXO II
Empresa / Entidade:
Razon Social:
Data do Convenio: CIF:
Enderezo: C.P.:
Localidade: Provincia:
Teléfono: Email:
Titor/a da Empresa / Entidade:
Nome completo: Cargo:
Email: Teléfono:
Datos do/a estudante:
Nome completo: NIF:
Email: Teléfono:
Materia na que esta matriculado:
Practicas Externas Basicas M110205 Practicas Externas M110301
Data Inicio Practicas: Data Fin Practicas:
Horas totais: Lugar de celebracion:
Horario:
Proxecto formativo:
Obxectivos educativos:




Facultade de Dereito Tel. 988 368 919

UniversidageVigo Comprs Univensiario Tl 958 368920

32004 Ourense webs.uvigo.es/masteravogacia
Espana masteravogacia@uvigo.es

Actividades que se desenvolveran:

COMPROMISO DO/A ESTUDANTE EN PRACTICAS

D./Dna. con DNI

DECLARO

Que non mantefio ningunha relacién laboral neste momento nin durante a duracion das practicas
coa entidade externa en que as vou desenvolver, sen prexuizo de que estas poidan ser
interrompidas para establecer unha relacion contractual.

Comprométome a cumprir todas as obrigas estipuladas na normativa que regula a realizacion de
practicas académicas externas, asi como as establecidas no convenio de cooperacion educativa.

Comprométome a elaborar un informe final da préactica, de acordo co artigo 14 da Normativa de
desenvolvemento das practicas externas curriculares do Master universitario en avogacia da
Facultade de Dereito.

De conformidade co disposto na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de
datos de caracter persoal a/o estudante en practicas que por razon das actividades formativas tefia
acceso a datos de caracter persoal deberd gardar o deber de segredo, obriga que subsistira ainda
despois de rematadas estas. Asi mesmo, podera asinar coa entidade externa un documento en que
se obrigue a cumprir co citado deber.

Ourense, de de
(Dia) (Mes)
O/A estudante
Ourense, de de
(Dia) (Mes)
O titor/a académico O titor/a da entidade externa O alumno/a

(Sinatura) (Sinatura) (Sinatura)



Facultade de Dereito Tel. 988 368 919

Ul’liVG I'S idade\] i gO Campus Universitario Tel. 988 368 920

32004 Ourense webs.Uvigo.es/masteravogacia
Espafia masteravogacia@uvigo.es
INFORME DO TITOR DA ENTIDADE EXTERNA ANEXO I
Empresa / Entidade:
Razon Social: CIF:
Titor/a da Empresa / Entidade:
Nome completo: NIF:
Datos do/a estudante:
Nome completo: NIF:
Materia na que esta matriculado:
Practicas Externas Basicas M110205 Practicas Externas M110301
Data Inicio Practicas: Data Fin Practicas:
Horas inicialmente planificadas: Horas efectivamente realizadas:
Ausencias xustificadas: Ausencias non xustificadas:
Avaliacion individual e pormenorizada:
Criterios a avaliar Valoracion | Puntuacion
Capacidade técnica (CE1 CE3 CB6) ! De0a 10
Habilidade para o exercicio da profesion (CE2 CT1 CT2 CT3 CB7 CB8) * De 0240
Habilidades de comunicacion oral e escrita (CB9) 3 De0al0
Capacidade de traballo en equipo (CG5) * De0a 10
Formacion adquirida na practica (CE1 CE2 CE3 CE5) ° De0al0
Deontoloxia profesional (CG6 CE5) © De0a20
Observacions/suxestions:
AVALIACION GLOBAL 7 ( resultado das avaliaciéns outorgadas):
En ,a de de

O/A titor/a da entidade externa

Sinatura:



CRITERIOS DE AVALIACION INFORME TITOR ENTIDADE EXTERNA

'Capacidade técnica (CE1, CE3, CB6): (se evaltia de 0-10)

1. Que o alumno sexa capaz de identificar cuestiéns ou litixios xuridicos, habida conta os cofiecementos
adquiridos no grao ou licenciatura.

2. Que o alumno sexa capaz de determinar de un modo axeitado: acciéns susceptibles de ser interpostas;
tramitacion ante Administracions Publicas e/ou particulares.

*Habilidades e competencias para o exercicio da profesion (CE2, CT1, CT2, CT3, CB7, CB8): (se evaltia de 0-40)

1. Que o alumno sexa capaz de dar un tratamento practico dos conflictos ou cuestiéns sometidos a valoracion.
Que o alumno empregue de maneira eficiente as ferrramentas a disposicién do avogado: argumentacion,
axeitado relato dos feitos, motivacién xuridica dos feitos, manexo de textos normativos, xurisprudenza,
doutrina xudicial ou administrativa, etc.

3. Valoracién da iniciativa do alumno.

3Habilidades de comunicacion oral e escrita (CB9): (se evalua de 0-10)

1. Valorarase a capacidade de comunicacion oral do alumno cos axentes involucrados: clientes, operadores
xudiciais, outros operadores xuridicos, administracions publicas, outros avogados.

2. Valorarase a capacidade de comunicacion escrita: habilidades de redaccion, ortografia, capacidade de sintese,
etc.

*Capacidade de traballo en equipo (CG5): (se evaliia de 0-10)

1. Que o alumno sexa capaz de identificar e realizar tarefas en orden a consecucién dun obxectivo compartido.
2. Valorarase a capacidade de colaboracion do alumno, de intercambio e aproveitamento ttil de informacion e
experiencias no grupo.

*Formacion adquirida na practica (CE1, CE2, CE3, CE5): (se evalua de 0-10)

1. Valorarase a progresion/evolucion dos cofiecementos do alumno, e da stia aplicacién, ao longo do periodo de
practicas.

2. Valorarase a capacidade de aprendizaxe

3. Valorarase que o alumno se implique de xeito persoal no desenvolvmento das practicas.

*Deontoloxia profesional (CG6 CE5): (se evalta de 0-20)

1. Que o alumno se comporte de xeito ético no desenvolvemento das practicas.
Que o alumno identifique os comportamentos éticos da profesion y defenda a stia aplicacion.

3. Que o alumno identifique e integre os comportamentos éticos cos diferentes axentes involucrados: clientes,
contrarios, instancias xudiciais, administraciéns publicas, avogados, sociedade en xeral...

4. Que o alumno cofieza, aplique e integre os dereitos e deberes deontoldxicos profesionais nas relacions do
avogado co cliente, outras partes, tribunais, autoridades publicas, outros operadores xuridicos, e
especialmente entre avogados.

’AVALIACION GLOBAL (resultado da suma das puntuaciéns outorgadas) (Nota final: o resultado da avaliacién global
dividirase entre dez)



. . . Facultade de Dereito Tel. 988 368 919

UI’IIVG I'S 1da de\] 1 gO Campus Universitario  Tel. 988 368 920
32004 Ourense webs.uvigo.es/masteravogacia
Espafia masteravogacia@uvigo.es

INFORME DO ESTUDANTE ANEXO IV

Datos do/a estudante:

Nome completo: NIF:

Materia na que esta matriculado:

Practicas Externas Basicas M110205 Practicas Externas M110301

Datos da Empresa / Entidade:

Razon Social: Enderezo:

Nome do Titor:

Funcions desenvolvidas:

Avaliacion individual e pormenorizada:

Criterios a avaliar (rechear os que procedan, puntuacién de 1 a 10) Puntuacion

Formacion adquirida na practica

Adecuacion das tarefas ao seu perfil profesional e formacion

Oportunidade de desenvolver as stias habilidades e conecementos

Integracion na empresa/entidade colaboradora

Seguimento e apoio da practica polo titor da entidade colaboradora

Seguimento e apoio da practica polo titor da Universidade

Capacidade técnica (CE1 CE3 CB6)

Habilidade e competencia para o exercicio da profesion (CE2 CT1 CT2 CT3 CB7 CB8)

Habilidades de comunicacion oral e escrita (CB9)

Capacidade de traballo en equipo (CG5H)

Formacion adquirida na practica (CE1 CE2 CE3 CE5)

Deontoloxia profesional (CG6 CE5)

Observacions/suxestions:

AVALIACION GLOBAL (resultado das avaliaciéns outorgadas):

En ,a de
O estudante

Sinatura:

de
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INFORME DO TITOR ACADEMICO ANEXO V

Datos do titor/a Académico/a:

Nome completo: NIEF:

Centro: Dpto:

Datos do/a estudante:

Nome completo: NIEF:

Materia na que esta matriculado:

Préacticas Externas Basicas M110205

Practicas Externas M110301

Datos da Entidade Externa:

Razon Social:

CIF:

Nome do Titor:

Criterios a Avaliar:

(Criterio 1: 15% prorrateado do total, Criterio 2: 85% prorrateado do total / Puntuacién de 1 a 10) Puntuacion

1. Valoracion do informe e da memoria do estudante

2. Avalizacion global segundo o informe do titor da entidade externa (anexo III)

Observacions/suxestions:

AVALIACION GLOBAL (resultado das avaliaciéns outorgadas):

En

,a de de

O/A titor/a académico

Sinatura:
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CERTIFICADO ACREDITATIVO DE REALIZACION DE PRACTICAS

ACADEMICAS EXTERNAS

ANEXO VI

Datos do estudante

Nome e Apelidos: NIF:

Materia na que esta matriculado:

Préacticas Externas Basicas M110205 Practicas Externas M110301

CARACTERISTICAS DA PRACTICA

Entidade externa en que realizou a practica

Razon social:

CIF:

Enderezo postal:

Cadigo postal: Localidade:

Descricién da practica

Funciéns desenvolvidas

Data Inicio Practicas: Data Fin Practicas:

Duracion (meses): Duracién (horas):

AVALIACION GLOBAL (de 1 a 10):

En ,a de
(Lugar) (Dia)

O/A titor/a académico/a.
Sinatura:

SECRETARIA DO CENTRO

(Mes)

de 2015.
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